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ESTATUTOS DA

IP ENGENHARIA, S.A.

CAPITULO |

Denominagao, Sede, Objeto e Duragao

Artigo 1°

A sociedade adota a denominagdo de IP ENGENHARIA, S.A., sociedade comercial
anoénima que se rege pelos presentes estatutos e pela legislagdo geral ou especial que |he
seja aplicavel.

Artigo 2°

1. A sociedade tem a sua sede em Lisboa, na Rua José da Costa Pedreira, nimero onze,
freguesia do Lumiar.

2. O Conselho de Administragao podera, por simples deliberagao, deslocar a sede social
dentro do mesmo concelho ou para concetho limitrofe bem como, ainda criar, transferir ou
extinguir quaisquer agéncias, sucursais, delegagdes ou outras formas de representagao

social, em Portugal ou no estrangeiro.
Artigo 3°

1. A sociedade tem por objeto a prestagao de servigos de consultoria e de realizagdo de
estudos e projetos de engenharia, nas areas de transportes, logistica e outras, cobrindo a
concegdo, desenvolvimento, gestdo, manutengdo e exploragdo das respetivas
infraestruturas; a prestagdo de servigos de consultoria e de assisténcia técnica; o exerclcio
das atividades de cartografia, topografia, cadastro e expropriagbes; a prestagdo de
servigos de gestdo integrada de empreendimentos e de fiscalizagdo; a prestagdo de
servigos na area da gestao da qualidade, ambiente e segurancga.

2. A sociedade podera participar em agrupamentos complementares de empresas, bem
como em sociedades com objeto diferente ou reguladas por lei especial.

Artigo 4°
A sociedade durara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
Do Capital Social, A¢des e Obrigagbes
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Artigo 5°

1. O capital social &€ de 1.500.000,00€ (um milhdo e quinhentos mil euros), dividido e
representado por 300.000 (trezentas mil) de agdes no valor nominal de cinco euros cada

uma.

2. O capital encontra-se integralmente subscrito, estando realizado integralmente em

dinheiro.

3. As agbes sdo obrigatoriamente nominativas e representadas por titulos que incorporam

o namero de agdes de que cada acionista € titular.

4. Os titulos s&o assinados por dois administradores, podendo ambas as assinaturas ser

de chancela.

5. As acgdes podem revestir forma escritural, sendo as agbes tituladas ou escriturais
reciprocamente convertiveis a pedido do acionista.

Artigo 6°

1. Em cada aumento de capital social por entrada em dinheiro, os acionistas terdo direito
de preferéncia, a exercer proporcionalmente as ag¢bes detidas, na subscricdo de novas
agOes, relativamente a quem néo for acionista, salvo diferente deliberagdo da Assembleia
Geral, nos termos do Artigo quatrocentos e sessenta do Cédigo das Sociedades
Comerciais.

2. Nos aumentos de capital por entradas em dinheiro em que fiquem ag¢bes por
subscrever, o remanescente sera rateado nos termos previstos no Artigo quatrocentos e
cinquenta e oito, numero dois e trés do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Artigo 7°
1. Atransmiss8o de agbes entre acionistas ¢ livre.

2. Na transmissao de agdes, enquanto nominativas, a terceiros, os acionistas gozam do

direito de preferéncia.

3. O direito de preferéncia indicado no niumero anterior sera exercido pela igualdade das

condi¢des da projetada alienag3o.

4. Para efeitos dos nudmeros dois e trés, o acionista que pretender alienar agbes deve
comunica-lo ao Conselho de Administragdo da sociedade, por carta registada com aviso
de recegdo e com indicagao precisa do adquirente e de todas as condi¢ées da operagio
projetada.




5. Compete ao Conselho de Administragao transmitir a comunica¢do aos acionistas no

prazo de cinco dias contados da carta referida no nimero anterior.

6. O siléncio dos acionistas comunitarios, durante vinte dias a contar da rece¢do da

comunicagdo, vale como rentincia ao exercicio do direito.

Artigo 8°

1. A Assembleia Geral pode autorizar a emissdo de agdes preferenciais sem voto até ao

montante representativo de metade do capital social da sociedade.

2. Nos aumentos de capital por incorporagdo de reservas poderdo, por decisdo da
Assembleia Geral, ser emitidas agfes preferenciais sem voto, proporcionais as agbes
desta categoria ja existentes, a distribuir exclusivamente pelos titulares destas.

3. As agbes preferenciais sem voto podem, na emissao, ficar sujeitas a remigdo na data

que for deliberada pela Assembleia Geral.

4. As agdes remiveis sé-lo-do pelo valor nominal ou com o prémio que for fixado pela
Assembleia Geral.

Artigo 9°

1. Para além dos casos previstos na lei, & permitida a amortiza¢do de ag¢des nos

seguintes casos:
a) por acordo entre a sociedade e o titular das agdes;

b) em caso de arresto, arrolamento ou penhora das a¢des ou quando estas estiverem de
qualquer forma envolvidas em processo judicial;

¢) quando, ocorrendo processo judicial entre a sociedade e o acionista, este ficar vencido;

d) quando as agdes forem transmitidas a terceiros sem ser dada a preferéncia prevista no

artigo sétimo.

2. O valor pelo qual as agBes sdo amortizadas é o que constar de ultimo balango anual.
CAPITULO Il
Orgaos Sociais

Artigo 10°

Sao o6rgaos da sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico ou Conselho Fiscal.
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Artigo 11°

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os acionistas comn direito a voto que, com a
antecedéncia minima de dez dias sobre data da respetiva reunido, possuam cem ou mais
acbes averbadas em seu nome no livro de registo da sociedade, ou depositadas em
estabelecimento bancario ou na sede social, ou tratando-se de agdes escriturais,

escrituradas em seu nome.

2. Os acionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-se representar nas reunides
da Assembleia Geral por outros acionistas ou pelo cdnjuge, ascendente ou descendente,
ou por um membro do Conselho de Administragao.

3. Os acionistas pessoas coletivas serdo representados por um membro da sua

administragéo ou diregdo ou por quem estas indicarem.

4. Como instrumento de representagdo basta uma carta assinada, dirigida ao Presidente

da Mesa da Assembleia Geral.

5. Os membros do Conselho de Administragio e o Fiscal Unico ou Conselho Fiscal

deverao estar presentes nas reunioes da Assembleia Geral.

Artigo 12°

1. A Mesa de Assembleia Geral é constituida por um Presidente e um Secretario, eleitos
em Assembleia, de entre os acionistas ou nao, por um periodo de trés anos, sendo

permitida a sua reeleigdo nos termos da legislagao aplicavel.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Geral convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, bem como exercer as demais fungdes que Ihe sido conferidas por lei e
pelo presente contrato.

Artigo 13°

1. As convocatérias para a reuniao da Assembleia Geral devem ser feitas com a
antecedéncia minima de trinta dias, mediante publicagdo de antncios nos termos da lei ou,
enquanto as agdes da sociedade permanecérem nominativas, mediante o envio de cartas
registadas a todos os acionistas, com a antecedéncia de, pelo menos, vinte e um dias
entre a data da expedigdo e a data da reunido da Assembleia Geral. Na primeira
convocatéria pode, desde logo, ser marcada uma segunda data para reunir no caso de a
Assembileia nao poder funcionar na primeira data marcada.

2. O Presidente da Mesa deverda convocar extraordinariamente a Assembleia Geral
sempre que tal seja solicitado pelo Conselho de Administragdo, pelo Fiscal Unico ou

Conselho Fiscal ou por acionistas que possuam, pelo menos, agdes correspondentes a




cinco por cento do capital social da sociedade e que |ho requeiram em carta com
assinatura reconhecida em que indiguem, com precisdo, os assuntos a incluir na ordem do

dia e se justifigue a necessidade de reunir a Assembleia.

Artigo 14°

1. A Assembleia Geral s6 podera funcionar em primeira convocagao desde que estejam
presentes ou representados acionistas cujas ag¢des correspondam a mais de metade do
capital social.

Em segunda convocagdo a Assembleia pode funcionar e validamente deliberar seja qual
for o nimero de acionistas presentes ou representados e o quantitativo do capital a que as
respetivas agdes correspondam.

2. As deliberagbes da Assembleia serdo tomadas por maioria simples dos votos emitidos
em cada reunido, ndo se contando as abstengdes, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exigirem maioria qualificada.

Artigo 15°
A Assembleia Geral anual reune nos trés primeiros meses de cada ano, para:

a) deliberar sobre o relatério de gestdo e as contas respeitantes ao exercicio do ano

anterior;
b) deliberar sobre a proposta de aplicagao de resultados;
¢) proceder a apreciagao geral da administragdo e fiscalizagdo da sociedade;

d) proceder a eleigao dos membros dos 6rgaos sociais € da mesa da Assembleia Geral.

Artigo 16°

1. Podem os acionistas tomar deliberagdes unanimes por escrito sem se reunirem em
Assembleia Geral, desde que todos sejam expressamente convocados para exercer esse
direito e a convocatéria especifique as matérias sobre as quais os acionistas sdo
convidados a votar e a deliberagéo pretendida.

2. Podem os acionistas reunir em Assembleia Geral, com dispensa de formalidades
prévias, desde que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre determinado assunto.

Artigo 17°

1. A Administragdo da sociedade incumbe a um Conselho de Administragdo composto por

trés a cinco membros que podem ser ou nao acionistas, eleitos pela Assembleia Geral




para um periodo de trés anos, sendo permitida a sua reeleigdo nos termos da legislagio
aplicavel.

2. A Assembleia Geral designar4, de entre os membros do Conselho de Administragéo, o

respetivo Presidente, que tem voto de qualidade nas delibera¢bes do Conselho.

3. Na falta ou impedimento definitivos de qualquer administrador os demais procederdo a
cooptagdo de um substituto. O mandato do novo administrador terminara no fim do periodo
para o qual o administrador substituido havia sido eleito.

4. Nas suas faltas ou impedimentos o Presidente sera substituido pelo vogal do Conselho
de Administragao por si designado para o efeito.

5. A Assembleia Geral pode dispensar a prestagado de caucgdo pelos Administradores.

6. O Conselho pode, dentro dos limites da lei, delegar a gestdo corrente da sociedade
num Administrador Delegado ou numa Comissdo Executiva constituida por trés
administradores, devendo o ato da delegagdo definir especificamente os poderes

delegados.

7. A Comissao Executiva, se existir, reunird pelo menos uma vez por més.,

Artigo 18°

1. O Conselho de Administragdo fixara as datas ou a periodicidade das suas reunides
ordinarias e reunird extraordinariamente sempre que convocado pelo respetivo Presidente,
o qual poderé proceder a tal convocagado por sua iniciativa ou a requerimento de dois

Administradores ou do 6rgao de fiscalizag&o.

2. As deliberagées do Conselho de Administragdo constardo sempre de ata, que

consignara os votos de vencido.

3. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos administradores presentes ou

representados, tendo o Presidente, em caso de empate, voto de qualidade.
Artigo 19°

1. Cabem ao Conselho de Administracdo os mais amplos poderes de administragdo da

sociedade, designadamente poderes para:

a) efetuar todas as operagées, atos e contratos relativos ao desenvolvimento do objeto da

sociedade;

b) confessar, desistir ou transigir em quaisquer agdes bem como comprometer-se em

arbitragens;




c) tomar a iniciativa de eventuais alteragdes de estatutos, aumentos de capital e emissao

de obrigag¢8es, apresentando a Assembleia Geral as correspondentes propostas;

d) designar as pessoas que entender para o0 exercicio de cargos sociais noutras

sociedades participadas;
e) elaborar as contas anuais e propor a afetagéo dos resultados;
f) desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos estatutos.

2. Qualquer administrador pode fazer-se representar nas reunides do Conselho por outro
Administrador, mediante simples carta dirigida ao Presidente, mas cada instrumento de

representagao ndo pode ser utilizado mais do que uma vez.

3. O Conselho de Administragdo poderd constituir procuradores ou mandatarios da
sociedade fixando, com toda a precisdo, os atos ou categorias de atos que estes podem

praticar e a duragdo do mandato.
Artigo 20°

1. Compete ao Conselho de Administragdo representar plenamente a sociedade em juizo

e fora dele.
2. A sociedade obriga-se pela assinatura de:
a) dois Administradores;

b) um administrador-delegado, dentro dos limites da delegagdo do Conselho de

Administragao;

¢) um mandatario ou procurador, no ambito dos poderes que lhes tenham sido conferidos

pelos respetivos instrumentos de mandato ou procuragao.
Artigo 21°

1. Afiscalizagdo da sociedade sera exercida por um Fiscal Unico efetivo e por um Fiscal
Unico suplente, ou por um Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral por periodos de

trés anos, sendo permitida a reelei¢do nos termos da legislagdo aplicavel.

2. O Fiscal Unico e o seu suplente sdo revisores oficiais de contas ou sociedades de

revisores oficiais de contas.

3. O Conselho Fiscal € composto por trés membros efetivos e um suplente, sendo um
deles Presidente e um dos vogais efetivos e o suplente revisores oficiais de contas ou

sociedades de revisores oficiais de contas.




Artigo 22°

No caso de, por imposicao legal, ter de se adotar o Conselho Fiscal, este deve reunir pelo

menos uma vez por trimestre.
CAPITULO IV
Aplicagao de resultados, dissolugdo e liquidagao
Artigo 23°

Os lucros liquidos da sociedade apurados em cada exercicio, depois de deduzidas ou
reforgadas as provisdes e reservas impostas por lei, terdo a aplicagdo que a Assembleia

Geral, por maioria simples, deliberar.
Artigo 24°

A sociedade dissolve-se apenas nos casos e termos previstos na lei.
Artigo 25°

Dissolvida a sociedade, proceder-se-a extrajudicialmente & respetiva liquidagio e, salvo
deliberagdo em contrario, serdo liquidatarios os membros do Conselho de Administragao

em exercicio.
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